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東京土建一般労働組合
多 摩 西 部 支 部1面	 春の拡大結果報告

2面	 春の拡大総括、編集委員紹介
3面	 現場宣伝、クリーン作戦、etc.
4面	 女性の会、各種お知らせ

〈６月号 あんない〉

本部目標達成‼本部目標達成‼147人の147人の
新たな仲間を迎え新たな仲間を迎え

5月28日に支部事務所で行
われた春の拡大月間打上式
には、各分会から組織部長
の参加があり各分会・オル
グが互いに労をねぎらいま
した。
木下組織部長からは、「コ
ロナ禍の中、長期にわたる
春の拡大月間の取り組みに
感謝いたします。コロナ禍

の制限により対話活動が進みづらい中でも皆さんの
奮闘により、新たに147人の仲間を迎えることが出来
ました。この月間で行った各分会の取り組みは必ず
次の月間に繋がるはずです。結果を受け止めて前を
向き次の月間に取り組んでいきましょう！」と挨拶
があり、各分会の経過と成果報告では次の月間や年
間目標を目指していく等、前向きな発言が多くみら
れました。
支部としての月間目標の達成は残念ながら果たす
ことが出来ませんでしたが、今回のこの悔しさが必
ず次の月間、年間目標達成に繋がる足掛かりとなる
打上式となりました。

厳しい状況下での奮闘に感謝

奮闘に感謝する木下組織部長

ダイアモンドプリンセス号からコ
ロナ感染症患者が上陸してから早１
年と３か月が過ぎた。私たちはこの
間、数度の緊急事態宣言下での経済

活動と生活を送ることを余儀なくされた。
自然の猛威は人類が生まれてから幾度となく襲
い掛かり、私たち人類は多大な犠牲を払いながら
知恵を身に着け、生き残ることに成功した。
今、またコロナウイルスという新たな脅威に人
類は直面し新しい科学技術を駆使し、瞬く間にワ
クチンを開発した。たぶん１年後にはワクチンの
効果でウイルスの封じ込めに成功するだろう。
しかし、ウイルスのまん延を防ぐために経済活

動をはじめとするあらゆる活動の自粛と医療従事
者の献身的な活動でからくも現状を維持している
に過ぎない。
経済活動の自粛によって多くの働く人たちが職
を失い、交流を止められ孤独にさいなまれる人が
後を絶たず、医療体制が貧弱なため十分な治療を
受けられないまま死んでいく人も多い。
災害に対する私たちの備えは安心できるものに
なっているだろうか。
今、この日本でオリンピック・パラリンピック
を開催し、スポーツを通しての人間育成や国を超
えた交流の場とすることができるだろうか。疑問
を持たざるを得ない。

次の月間に向けガンバロー！次の月間に向けガンバロー！

祝祝
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	分　会	 目 標	 達 成
	砂　川	 10	 ☆10
	けやき	 11	 ☆13
	高　松	 13	 ☆13
	国　立	 6	 ☆9
	立　南	 7	 ☆8
	富士見	 10	 ☆12
	昭島中央	 9	 ☆9
	玉　川	 10	 5
	拝東１	 11	 ☆11
	拝　島	 14	 6
	事業所	 26	 ☆51
	直　属	 30	
	合　計	 157	 147
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拝島分会拝島分会のの月間取月間取りり組組みをみを紹介紹介
皆で団結！日曜行動皆で団結！日曜行動

けんせつたま西部
編集委員メンバー紹介
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私たち拝島分会は５月16日㈰に日曜拡大行動を行
いました。緊急事態宣言中ということもあり、活動
範囲・人員は縮小しての実施となりました。
地域内の企業群長さんと、その近くにお住まいの
組合員さん宅数件への訪問を行い、今回は保険証交
付の際、案内のパンフレットを受け取ることができ
なかった方を対象にパンフレット配布を「困った時
は東京土建へ」の声かけとともに、実施しました。
当日は自粛の為か、普段と比べると在宅の組合員
さんも多く、概ねの目標は達成されました。今回お
会いできた方々は皆健康に活動されている様子で、
皆さんの元気な顔が見られてとても良かったです。
　　　　　　　　　　　　（拝島分会・屋代庸秀）

■拝島分会・畑山勝利
このたび2021年度教育宣
伝部の部長として機関紙や
ホームページの編集活動を
させていただく畑

はたやま

山勝
かつとし

利と
申します。組合員の皆様に
わかりやすく興味をもって
頂ける内容を一番に考え活
動して参ります。それでは
新生・教育宣伝部2021をよ
ろしくお願い申し上げます。

■拝島分会・小村正史
今期から教育宣伝部の副
部長になりました、拝島分
会所属の小村正史と申しま
す。このコロナ禍なので、
お家で出来ることをテーマ
に、私も大好きな晩酌をテ
ーマにしたレシピの紹介な
どを掲載していきたいと思
っております。楽しい機関
紙を作れるよう頑張ります。

■事業所分会・白倉和行
多摩西部で教宣を担当し、沢山
の先輩から色々と教えて頂きここ
まで来ました。今年は部長、副部
長とも若手のホープを迎え斬新、
そして新鮮、有意義な情報を沢山
掲載し、皆さんに喜んで貰える紙
面作りを部員みんなで目指してま
いります。宜しくお願い致します。

■高松分会・藤代進也
今年度もコツコツと地道に、皆
さんに喜んで貰える良い新聞を作
っていきます。是非皆さんも記事
の寄稿をよろしくお願い致します。

■富士見分会・吉田千秋
コロナ禍で暗いニュースばかり
なので、少しでも皆さんに元気を
与えられるような新聞作りを行っ
ていきます。よろしくお願いします。

■拝島分会・屋代庸秀
紙面上ではお初にお目にかかり
ます。建設業に関わって間もない
新参者ではありますが、ならでは
の目線での情報を提供していけれ
ばと考えています。

編集委員

教宣部副部長

教宣部部長
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５月14日、多摩地域での大規模現場宣伝行動を聖
蹟桜ヶ丘駅近くのマンション建設現場で行いまし
た。夕方の現場退場時間に合わせて、現場での働き
方の実情や現場のコロナ対策アンケートや東京土建
の宣伝行動を兼ねて一時間ほど行いました。
アンケートではコロナの影響で止まっている現場
があることや賃金を上げてほしいなどの声が上がっ
ていました。組合未加入の職人さんと対話が出来、
現場拡大につなげられる宣伝行動になりました。

５月23日㈰、盛年会でクリーン作戦の名で、支部
周辺の清掃を行いました。15人の会員が集まり３方
向に別れ、そこからまた２グループに別れ、１時間
ほどの清掃活動でしたが、各自袋にいっぱいのゴミ
を拾い集めてきました。また、数人の方にご苦労様
と声をかけられたと聞いて、本当に良かったなと思
いました。最後にこのクリーン作戦、これからも定
期的にやろうという意見で皆一致して、無事終了し
ました。　　　　　　　（盛年会会長・中村敦司）

５月19日にコロナ対策がなされた支部３階会議室
での教宣部会に出席しました。
部長畑山さんの「楽しく新聞を作る」という私に
とっては印象的な挨拶で始まりました。その後に自
己紹介を行い、議案に入り昨年度の経過や本年度の
方針を確認し、ブロック１人の編集委員を選出しま
した。コロナ禍の中での会議ということもあり全員
マスクで顔半分しか見えない状態でしたが、新たな
教宣部にするという方針を胸に教宣部一同協力して
新聞製作を行っていきたいと思います。
　　　　　　　　　　　　（高松分会・藤代進也）

正社員募集

正社員募集

正社員募集

正社員募集

正社員募集

㈲田島塗装
募集職種：塗装工（内装・
　　外装・店舗・オフィス）
条件：経験者歓迎、見習OK
連絡先：090-9342-7753

㈱Kアート末永
募集職種：左官タイル
条件：経験者歓迎、見習
　　　OK、要普通免許
連絡先：042-544-1155

㈱シティリノベーション
募集職種：内装、設備工
条件：経験者歓迎、見習
　　　OK、要普通免許
連絡先：042-519-4693

K-style
募集職種：LGS、PB、大工
条件：経験者歓迎、見習OK
連絡先：090-2315-4124

立川土木工事㈱
募集職種：重機オペレーター
条件：経験者歓迎、見習
OK、要資格・普通免許
連絡先：042-536-0854

求 人 情 報求 人 情 報
今年度第1回

教宣部会兼編集委員会開催
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女性女性のの会会

多摩西部支部女性の会 お問い合わせ先多摩西部支部女性の会 お問い合わせ先　　042-535-3332042-535-3332（女性の会担当まで）（女性の会担当まで）

定例会や四役会議、イベントの情報など配信定例会や四役会議、イベントの情報など配信

と　き：	7月16日㈮と　き：	7月16日㈮
	 10：00〜	 10：00〜
ところ：	支部会館3Fところ：	支部会館3F

《７月の定例会》《７月の定例会》

FacebookFacebook更新中更新中‼‼

2021年度日曜日特別健康診断2021年度日曜日特別健康診断
年度内１回は必ず健康診断年度内１回は必ず健康診断
（今年度は2021年4月〜2022年3月末）（今年度は2021年4月〜2022年3月末）

◉９月12日㈰ 午前9時〜12時
　（〆切り８月27日㈮）
会場：立川相互ふれあいクリニック
◉12月12日㈰ 午前9時〜12時
　（〆切り11月26日㈮）
会場：立川相互ふれあいクリニック
◉2022年２月27日㈰ 午前9時〜12時
　（〆切り２月11日㈮）
会場：立川相互ふれあいクリニック

★	土建国保は『入院実質10割』給付 !!（条件あり）
★	休業補償もバッチリ !!　
★	11万3千が加入する組合だからできること！
★	予算要求ハガキを書いて土建国保をまもりましょう！
★	2020年３月31日までに40歳、45歳、50歳、55歳、60歳、65歳、
70歳になる方は、『人間ドック』または『脳ドック』が受診できま
すよ !!

★	健康診断の受診率が低いと、土建国保料の値上がりにつながります。

立　川　市	 立川相互ふれあいクリニック
昭　島　市	 昭島相互診療所、東京西徳洲会病院
武蔵村山市	 大南ファミリークリニック
東 大 和 市	 東大和病院附属セントラルクリニック

平日受診できる契約機関平日受診できる契約機関

2021年度日曜日特別健康診断2021年度日曜日特別健康診断

※受診希望の方は支部へご連絡下さい。Tel.042-535-3332		FAX042-535-3335

震災から10年経ち、忘れてはならないという思いから、何か役にたてればと
今年度より開始する「復興支援の取り組み」です。
最初の取り組みとして【三陸産わかめ】を仕入れ販売していきたいと思います。
【三陸産わかめ】の特徴は、何といっても弾力としっかりとした
歯ごたえがあること。「ギュッとかみしめられるほど肉厚で
色もきれい」「炒めて一品料理にしてもほかの食材に負けない」
など、品質に対する信頼の声が数多く寄せられています。
この活動を通じて東北の名産品を皆様にお届けいたします。
ぜひ、ご賞味ください。

日　時：６月２4日㈭　19：30～21：00日　時：６月２4日㈭　19：30～21：00
場　所：東京土建多摩西部支部会館　３階会議室場　所：東京土建多摩西部支部会館　３階会議室
　　　　　　　　（立川市栄町3-29-19　最寄りバス停→栄町二丁目）（立川市栄町3-29-19　最寄りバス停→栄町二丁目）
講　師：北村社労士講　師：北村社労士
参加費：無料参加費：無料
参加者：組合員の方限定！事業主の方！参加者：組合員の方限定！事業主の方！

事業所事業所セミナーシリーズセミナーシリーズ（（第第２２回）回）
労働時間、残業時間、休憩時間、手待ち時間、通勤時間労働時間、残業時間、休憩時間、手待ち時間、通勤時間
を労基法通りに考えると？を労基法通りに考えると？

労働時間の削減を考える！労働時間の削減を考える！

☞☞労働者を雇用している法人・個人事業主労働者を雇用している法人・個人事業主
　これから労働者を雇おうとしている方　これから労働者を雇おうとしている方

　第2回参加者 は
従業員の1か月分の出勤、退勤時間をメモして参
加してください。＆名刺をご持参くださいませ。

●	●	労働者を1人でも雇用している事業主から関係あります！労働者を1人でも雇用している事業主から関係あります！
●	●	ここでしか聞けない情報満載のセミナーです！ここでしか聞けない情報満載のセミナーです！
●	●	一緒に解決方法を見つけましょう！ (^ ▽ ^)一緒に解決方法を見つけましょう！ (^ ▽ ^)
☆★全部参加できなくても、内容がわかるように説明します☆★☆★全部参加できなくても、内容がわかるように説明します☆★

15時に終わることも
あるから、残業代支
払わなくて大丈夫？

今まで問題ないから
このままでも大丈夫？

事業主必見！

労働者労働者にに残業代支払残業代支払いい義務義務！うちの！うちの会社会社はは大丈夫大丈夫？？

シリーズ　全6回シリーズ　全6回

駐車場はご利用できません。
ご了承下さい。


